
Gespreksvragen tijdens Palestijns
Diner

onderdeel van de actieweek tegen Booking.com

Je organiseert een Palestijns diner in de Amnesty actieweek. Wat fijn dat je dit wilt doen. Naast eten, ga je 

kaarten schrijven aan booking.com over hun bijdrage aan de onderdrukking en verdrijving van Palestijnen in 
Bezet Palestijns Gebied. Tijdens het diner kun je in gesprek met je tafelgenoten over wat er gebeurt in de 

illegale nederzettingen. Deze vragen kunnen je daarbij helpen.

Volgens de VN‑richtlijnen voor bedrijven en mensenrechten moeten bedrijven het internationaal humanitair 

recht respecteren. Daarnaast hebben ze de verantwoordelijkheid om overal ter wereld alle internationaal 

erkende mensenrechten te respecteren. Dat betekent dat bedrijven moeten voorkomen dat hun activiteiten 

negatieve gevolgen hebben voor mensenrechten. Gebeurt dat toch, dan moeten ze die gevolgen aanpakken 

en herstellen. Als een bedrijf ontdekt dat het zelf mensenrechtenschendingen veroorzaakt of eraan 

bijdraagt, en het kan dat niet voorkomen, dan is er maar één verantwoordelijke keuze: stoppen met die 

activiteit. 

Toch doet Booking.com dit niet. Maar het management van het bedrijf is van mening dat consumenten, op 

basis van de informatie die Booking.com verstrekt, zelf kunnen beslissen welke boekingen ze doen op het 

Booking-platform en dat het niet aan het bedrijf is om “reizigers’ keuzes te beperken”. 

Wat vind je hiervan? Vind je het belangrijk dat mensen wel naar Bezet Palestijns Gebied kunnen reizen? Wat zou je er 
van vinden om in een illegale nederzetting te overnachten? Wat zouden jouw afweging zijn hierin?

https://digitallibrary.un.org/record/720245?v=pdf
https://digitallibrary.un.org/record/720245?v=pdf


Sinds de oprichting van de staat Israël in 1948 hebben opeenvolgende regeringen een systeem van wetten, 

beleidsmaatregelen en praktijken gecreëerd en onderhouden dat gericht is op het onderdrukken en 

domineren van Palestijnen. Dit systeem werkt op verschillende manieren in de verschillende gebieden waar 

Israël controle uitoefent over de rechten van Palestijnen, maar het doel is altijd hetzelfde: Joodse Israëli’s 

bevoordelen ten koste van Palestijnen.  

Een complex systeem van militaire controleposten, hekken, muren en militaire bases maakt het dagelijks 

leven in Bezet Palestijns Gebied vrijwel onmogelijk. Het kost Palestijnen vaak uren om naar werk, school of 

ziekenhuis te komen. Israël controleert vrijwel alles; van een besluit of Palestijnen huizen mogen bouwen 

tot de levering van water en elektriciteit. De bezetting heeft de Palestijnse economie geleidelijk aan 

lamgelegd.

 Amnesty International en andere mensenrechtenorganisaties en internationaal rechtsexperts 

concludeerden dat dit neerkomt op een systeem van apartheid.

Wat vind je dat de Nederlandse overheid moet doen? Wat vind je dat bedrijven moeten doen, als ze dit 
weten? En wat zou je zelf willen doen?

Het is goed om ook aandacht te hebben voor de Palestijnse cultuur. 

 Fairtrade Palestine schrijft: “Maaltijden in Palestina zijn meer dan alleen brandstof en voeding. In de 

Palestijnse cultuur draait om eten, van het dagelijkse leven tot bruiloften en vieringen, eten komt in elk 

aspect aan de orde. Het gaat erom tijd door te brengen met familie en vrienden en een evenement 

buitengewoon te maken.”

 

 Wat weet je nog meer over de Palestijnse cultuur en identiteit? Leer van elkaar en deel wat je weet. Zijn er  
aspecten die je aanspreken? 

P.S. er is veel prachtige Palestijnse muziek te vinden, die bij je diner niet mag ontbreken! Bijvoorbeeld de 
Palestijnse zangeressen Nai Barghouti of Reem Kelani. 

https://www.amnesty.org/en/documents/mde15/5141/2022/en/
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